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Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencado e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagao dos

Profissionais da Educacao - Conselho do FUNDEB
ATA REUNIAO — CONSELHO DO FUNDEB EM 25 DE AGOSTO DE 2022

Aos vinte cinco dias do més de agosto de 2022 (quinta-feira) as 14h no Colégio
Municipal Reinaldo Maia Souto reuniu-se os novos conselheiros do FUNDEB
(DECRETO N° 3.984, 29 DE JULHO DE 2022) para reunido do novo pleno, feita
com convocacao prévia (whatsapp, e-mail e comunicado nas escolas). A reuniao
comega com a fala do Supervisor de Ensino Anderson que entrega a Lei Municipal
1.149 de 02 de julho de 2021 para os conselheiros, com leitura e estudo dos
artigos 2° e 3° referentes a atribuicado dos conselheiros. O conselheiro Adriano
pergunta sobre sitio da internet, foi informado que ja estd em elaboragdo pelo
poder publico. A Secretaria Municipal de Educagéo trard uma explicagdo sobre o
PEJA no municipio. O conselheiro Adriano fala uma observacdo sobre o ponto “b”
do artigo 3° falando que sempre deve ser disponibilizado, independente do
pedido; que deve ser um trabalho constante e regular do Executivo e conselheiros.
Os conselheiros fazem a leitura completa da Lei 1.149 de 2 de julho de
2021.Torna-se necessaria uma consulta juridica sobre a situagao atipica de
ltatiaia, com mudanga de conselheiros em julho de 2022. E realizada a escolha /
eleicdo do Presidente e Vice-presidente do conselho do FUNDEB. O pleno por
unanimidade e aclamacdo definem: Daniela Sanches Fernandes Valente
(Presidente), Camila da Silva de Souza (Vice-Presidente).). A conselheira Valéria
Maria Sampaio Theodoro ndo estava presente, porém informou que aceita ser

secretaria do Conselho. Por aclamacgéao, a conselheira Valéria sera secretaria do
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conselho. O supervisor Anderson (em atendimento ao artigo 16 da lei municipal),
informa ao pleno que aceita ser o profissional de apoio para secretariar os
conselheiros. Inicia-se a apresentagdo da conselheira Gabriela: relagdo de todos
os funcionarios que recebem pelo FUNDEB em ltatiaia (referéncia 12 de agosto de
2022), além de outra listagem de todos os funcionarios das escolas (separado por
unidade escolar e cargos); com objetivo de ciéncia, transparéncia e fiscalizagédo
dos conselheiros. Os documentos apresentados serdo enviados de forma digital
(e-mail) aos conselheiros até 30 de agosto. A conselheira Camila, que também é
diretora de escola, diz que aparece alguns erros na listagem apresentada,
principalmente no campo da situagéo. E preciso ver e registrar as observacées,
inclusive Camila aparece trés vezes, mas ja pediu exoneracdo em uma das
matriculas. Percebeu também que alguns celetistas ndao aparecem na listagem. A
supervisora Roseli explica a mudanca de banco de pagamento dos servidores que
recebem pelo FUNDEB, foi uma decisao judicial dando o direito ao Banco Itai. O
conselheiro Adriano sugere um encaminhamento de solicitacdo de informagéo
(consulta / esclarecimento) ao Executivo e Judiciario sobre a mudanga do Banco
do Brasil para Banco Itai (motivagdo, deciséo judicial, etc). O conselheiro Adriano
fala da importancia do cargo comissionario ganhar igual ao efetivo concursado. O
conselheiro Adriano fala dos contratos emergenciais e temporarios na forma da lei
para suprir “emergéncias”, e que outra situagdo é a terceirizagdo do servigo
publico; sendo que isso ja deu problemas de pagamento com uma empresa
terceirizada. A conselheira Camila diz que, quando processo & legal e na forma da
lei, ndo vé problemas em ter uma empresa terceirizada, que o trabalho flui dentro
do espago escolar. A conselheira Camila diz que como diretora atual vé que a
terceirizacéo esta positiva dentro do espago escolar que atua. Ocorre um debate

entre os conselheiros sobre o processo de terceirizacdo. O conselheiro Adriano diz




que o processo de terceirizacdo e extingdo de alguns cargos publicos nao foram
discutidos pela sociedade, ele entende que é bom para o empregador, mas ruim
para o contratado. A conselheira Priscila diz que a luta pelo plano de carreira
precisa retornar, e que precisa também ser fomentada pelos conselheiros. A
Supervisora Roseli diz que percebe que os profissionais estdo falando mais,
percebe uma mobilizagdo maior na luta pelos direitos trabalhistas. O conselheiro
Adriano deixa registrado no debate a diferenca entre desvio de fungao (ilegal) e
readaptagdo, que os casos de funcionarios em situacédo irregular precisa ser
resolvido. A conselheira Inez diz da importancia de uma pauta definida dos
conselheiros, pois sdo muitas atribuicbes. A conselheira Valéria chega as
15h50min na reunido. O conselheiro Adriano propde solicitacdo de informagées
dos terceirizados em escolas (quantitativo, pagamento, empresa, efc). A
conselheira Roberta diz que a referéncia do censo é até lltima quarta-feira de
maio, entdo muitos dados ndo estardo atualizados para conferéncia de
funcionarios. Ficam definidas novas acdes dos conselheiros, além dos ja
registrados anteriormente: novo regimento interno, conferéncia do lotaciograma
por escola e visita presencial em algumas (dividindo polos e conselheiros por
equipe); ou seja, uma reunido de operacionalizagdo. Proxima reunido do pleno
sera 6 de setembro (terca-feira) as 14h, para operacionalizacdo das visitas. A
reunido termina as 16h25min, sendo a ata lavrada pelo supervisor de ensino

Anderson e assinada por todos os presentes.
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